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BZmoìhmqgW Q>oŠZm°bm°OrO (B§{S>¶m) {b{‘Q>oS>
(nyduMo Zmd BZmoìhmqgW BÝìhoñQ>‘|Q²g {b{‘Q>oS>)
grAm¶EZ: L67120MH2008PLC178923

Zm|X. H$m¶m©b¶: OwZm ‘w§~B©-nwUo amoS>, Imonmobr, Imonmobr, am¶JS> (E‘EM)- 410203, ‘hmamï´>, ^maV

do~gmBQ>: www.innovassynth.com & B©-‘ob: secretarialinnovassynth.com
31 ‘mM©, 2026 amoOr g§nboë¶m {V‘mhr Am{U dfm©gmR>rÀ¶m boImnar{jV Am{W©H$ {ZH$mbm§Mm CVmam

 (é. bmIm§‘Ü¶o)
AZw. 
H«$.

Vnerb 31 ‘mM©, 2026 
amoOr g§nbobr {V‘mhr

31 ‘mM© 2026 amoOr 
g§nboë¶m Am{W©H$ df©

31 ‘mM© 2025 amoOr 
g§nbobr {V‘mhr.

1
2

3

4

5

6
7

8

Am°naoeÝg‘YyZ EHy$U CËnÞ
H$mbmdYrVrb {Zìdi Z’$m / (VmoQ>m) (H$a, AndmXmË‘H$ 
Am{U/qH$dm AgmYmaU ~m~tnydu)
H$a AmH$maÊ¶mnyduÀ¶m H$mbmdYrVrb {Zìdi Z’$m / (VmoQ>m) 
(AndmXmË‘H$ Am{U/qH$dm AgmYmaU ~m~tZ§Va)
H$mbmdYrVrb H$amZ§VaMm {Zìdi Z’$m / (VmoQ>m) (AndmXmË‘H$ 
Am{U/qH$dm AgmYmaU ~m~tZ§Va)
H$mbmdYrgmR>r EHy$U gd©g‘mdoeH$ CËnÞ Á¶mV H$mbmdYrgmR>r 
Z’$m / (VmoQ>m) (H$amZ§Va) Am{U BVa gd©g‘mdoeH$ CËnÞ 
(H$amZ§Va) ¶m§Mm g‘mdoe Amho
g‘^mJ eoAa ^m§S>db
‘mJrb dfm©À¶m boImnar{jV Vmio~§XmV Xe©dë¶mZwgma amIrd 
{ZYr (nwZ‘y©ë¶m§H$Z amIrd {ZYr dJiyZ)
à{V eoAa CËnÞ (àË¶oH$s 10/-) (Mmby Am{U ~§X Ho$boë¶m 
ì¶dgm¶m§gmR>r) -
1. ‘yb^yV:
2. gm¡på¶H¥$V:

5,094.67
220.50

209.91

1,195.13

1,210.27

7,544.93

1.58
1.58

10,295.93
(3,891.65)

(3,973.95)

(2,878.80)

(2,848.37)

7,544.93

(3.82)
(3.82) 

4,898.42
748.89

747.71

1,162.86

1,180.85

2,798.43

1.54
1.54 

H§$nZrÀ¶m 31 ‘mM©, 2026 amoOr g§nboë¶m {V‘mhr Am{U dfm©À¶m boImnar{jV Am{W©H$ {ZH$mbm§Mo 29 ‘o, 2026 amoOr Pmboë¶m ~¡R>H$sV boImnarjU 
g{‘VrZo nwZamdbmoH$Z Ho$bo Amho Am{U 29 ‘o, 2026 amoOr Pmboë¶m g§MmbH$ ‘§S>imZo Ë¶mg ‘mÝ¶Vm {Xbr Amho. H§$nZrÀ¶m d¡Ym{ZH$ boImnarjH$m§Zr 
31 ‘mM©, 2026 amoOr g§nboë¶m {V‘mhr Am{U dfm©À¶m darb {ZH$mbm§Mo boImnarjU Ho$bo Amho Am{U Ë¶mda An[ad{V©V ‘V ì¶º$ Ho$bo Amho.
Q>rn: darb CVmam 31 ‘mM©, 2026 amoOr g§nboë¶m {V‘mhr Am{U dfm©À¶m boImnar{jV Am{W©H$ {ZH$mbm§À¶m Vnerbdma ñdê$nmMm Amho, Omo go~r 
({bpñQ>§J Am°pãbJoeÝg A±S> {S>ñŠbmoOa [a¹$m¶a‘|Q²g) ao½¶wboeÝg, 2015 À¶m ao½¶wboeZ 33 A§VJ©V ñQ>m°H$ EŠgM|O‘Ü¶o XmIb Ho$bm Amho. boImnar{jV 
Am{W©H$ {ZH$mbm§Mo g§nyU© ñdê$n ñQ>m°H$ EŠgM|OÀ¶m www.bseindia.com ¶m do~gmBQ>da Am{U H§$nZrÀ¶m www.innovassynth.com 
¶m do~gmBQ>da CnbãY Amho.

{R>H$mU: Imonmobr
{XZm§H$: 30 ‘o 2026

BZmoìhmqgW Q>oŠZm°bm°OrO (B§{S>¶m) {b{‘Q>oS>À¶m 
g§MmbH$ ‘§S>imÀ¶m dVrZo

(nydu BZmoìhmqgW BÝìhoñQ>‘|Q²g {b{‘Q>oS> åhUyZ AmoiIbo OmUmao)
ghr/-

S>m°. hm{X©H$ Omoernwam, 
E‘S>r Am{U grB©Amo

S>rAm¶EZ: 09392511

Particulars

Quarter 
Ended 

31.03.2026

Quarter 
Ended 

31.03.2025

Year Ended 
31.03.2026

Year Ended 
31.03.2025

Audited Audited Audited Audited

Total Income  (168.74)  68.75  249.80  129.05

Net Profit / (Loss) from ordinary activities before Tax and 
Exceptional Items

 (13.14)  5.64  20.32  24.55

Net Profit / (Loss) for the period after tax  
(After Exceptional Items)

 (13.14)  5.64  20.32  24.55

Total Comprehensive Income for the period  (15.49)  (8.59)  3.48  19.43

Equity Share Capital  627.26 627.26  627.26 627.26

Other Equity (Reserves excluding Revaluation Reserve)  342.26  318.46

Earnings per equity share (for continuing operations)

Basic :  (0.21)  0.09  0.32  0.39

Diluted:  (0.21)  0.09  0.32  0.39
Notes:
The above is an extract of the detailed format of the Audited financial  results for the Year ended 31st March, 2026 filed with the Stock 
Exchanges under Regulation 33 of the SEBI (Listing and Other Disclosure Requirements) Regulations, 2015. The full format of the Year 
ended 31st March, 2026 are available on the Stock Exchange website, www.bseindia.com and the Company’s website www.pentokey.com

For Pentokey Organy (India) Limited
SD/-

Kostuv Kejriwal
Place : Mumbai  Director
Date : 30/05/2026 DIN : 00285687

Pentokey Organy (India) Ltd.
CIN: L24116MH1986PLC041681

509, Western Edge I, Off Western Express Highway, Boriwali East, Mumbai - 400 066.
Tel. No. (91-22) 28545118 email: investors@pentokey.com www.pentokey.com

STATEMENT OF AUDITED FINANCIAL RESULTS FOR THE QUARTER/YEAR  ENDED 31st MARCH, 2026
` in Lakhs

Standalone Audited Financial Results for the Quarter  and Year ended 31st Mar. 2026

ParticularsSr.
No.

Unit: 303, 3rd Floor, Tower A, Peninsula Business Park, Lower Parel West, Mumbai - 400013
Tel. No. 022-40022510 ; Email ID : info@stratmontindustries.com ; website : stratmontindustries.com

 CIN No.  L28100MH1984PLC339397

STRATMONT INDUSTRIES LIMITED

For STRATMONT  INDUSTRIES  LIMITED
Sd/-

Sudhanshu Kumar Mishtra
( Managing Director)

DIN : 10686675
Date : 30.05.2026
Place: Mumbai

NOTES :-
1. The above Audited Financial Results have been reviewed by the Audit committee and  approved  by the Board of Directors of the company

at their meeting held on 30.05.2026
2.  Status of Investor Complaints during the quarter ended 31st Mar. 2026
     Opening Balance : ( Nil )     Received : (Nil  )   Disposed off : ( Nil )  Pending  as  on  31.03.2026: ( Nil )
3.  Presently the company is primarily engaged in single business segment viz.  Trading of Coal /coke  Metal and Hiring of Piling Rig.
4. The figure of the previous period have been regrouped / rearranged wherever considered necessery.

(Rs. In Lacs)
 Quarter
ended

31.03.2025
(Audited)

 Quarter
ended

31.12.2025
 (Unaudited)

 Year
ended

31.03.2026
(Audited)

 Year
ended

31.03.2025
(Audited)

 Quarter
ended

31.03.2026
(Audited)

Sr.
No.

1. Income from operations 1
Revenue from operations 6361.68 4175.82 2946.99 18661.73 9270.17
Other Income 2.72 2.50 13.79 10.67 13.79
Total Income 6,364.40 4,178.32 2,960.77 18,672.40 9,283.95

2. Expenses 2
Cost of materials Consumed
Purchase of Stock in Trade 6211.21 3846.17 2638.37 17831.49 8705.82
Change in inventories of finished goods, work- in-progress and
stock-in-trade -46.98 -17.39 88.24 12.02 13.43
Employee benefit expense 15.92 26.39 16.21 54.88 52.84
Finance Cost 66.68 69.23 33.51 205.16 95.25
Depreciation and amortisation expense 19.65 19.66 24.35 78.63 59.96
Other expenses 88.72 21.96 125.51 127.00 213.15

3. Total Expenses 6,355.20 3,966.02 2,926.20 18,309.18 9,140.46
4. Profit/ (Loss) from before exceptional items and Tax (1-2) 3 9.20 212.30 34.57 363.22 143.50
5. Exceptional items 4 - - - - -
6. Profit /(Loss) before Tax ( 3-4 ) 5 9.20 212.30 34.57 363.22 143.50
7. Tax expense ( incl. Deferred Tax ) 6 -9.00 -55.20 -20.88 -101.05 -39.92
8. Net Profit / (Loss) after Tax ( 5-6) 7 0.20 157.10 13.69 262.17 103.58

Other Comprehensive Income 8
- Items that will not be reclassified to Profit & Loss - - - - -
- Items that will be reclassified to Profit & Loss - - - - -
Total Comprehensive Income/(Loss) for the period ( 7+8) 0.20 157.10 13.69 262.17 103.58
Appropriation of Profit :
Interim Dividend 28.50 - 28.50
Total 28.50 - - 28.50 -
Balance (28.30) 157.10 13.69 233.67 103.58

9. Paid-up Equity Share Capital 9 2,849.79 2,849.79 2,849.79 2,849.79 2,849.79
(Face value Rs. 10/- Each )

10. EPS (Not annualised) 10 0.00 0.55 0.05 0.92 0.36
Basic & Diluted EPS before Extraordinary items 0.00 0.55 0.05 0.92 0.36

ànÌ Am¶EZgr-26 
(H§$nZr (ñWmnZm) A{Y{Z¶‘, 2014 Mo {Z¶‘ 30 Zwgma) 

 H|$Ð emgZ, {ZJ‘ ì¶dhma ‘§Ìmb¶, npíM‘ joÌ S>m¶ao³Q>aoQ> - EìhaoñQ>, 5 dm ‘Obm, 100 
‘arZ S´>mB©ìh, ‘w§~B© - 400002, ‘hmamîQ´> ¶m§À¶m g‘j 

H§$nZr H$m¶Xm 2013 Mo H$b‘ 13 (4) Am{U H§$nZr (ñWmnZm) A{Y{Z¶‘ 2014 Mo {Z¶‘ 30 (6) (E) 
À¶m àH$aUmV 

Am{U 
Q‰²>m|Q>r¶mS²>g© A±S> {~¶m°ÝS> B§{S>¶m àm¶ìhoQ> {b{‘Q>oS>, Zm|XUrH¥$V H$m¶m©b¶ 309, XJm© Q>¸$mnmS>m Odi, ~wb§X 
AnmQ>©‘|Q>, AmJmer, R>mUo, dgB©, ‘hmamîQ´>-401301 À¶m ~m~t‘Ü¶o. ... ¶m{MH$mH$Vm©  
gd©gm‘mÝ¶ OZVog ¶mÛmao gyMZm XoÊ¶mV ¶oV Amho H$s, gmo‘dma, 25 ‘o, 2026 amoOr Pmboë¶m gd©gmYmaU 
g^m/ {deof gd©gmYmaU g^oV ‘§Oya {deof R>amdmZwgma H§$nZrMo Zm|XUrH¥$V H$m¶m©b¶ '‘hmamîQ´> amÁ¶mVyZ' 
' CÎmaàXoe amÁ¶mV' ñWbm§VarV H$aÊ¶mH$[aVm H§$nZrMo ‘o‘moa°ÊS>‘ Am°’$ Agmo{gEeZMo ~XbÊ¶mÀ¶m 
{ZpíMVrgmR>r H§$nZrÛmao H|$Ð emgZ ¶m§À¶mH$S>o H§$nZr H$m¶Xm 2013 À¶m H$b‘ 13 A§VJ©V AO© H$aÊ¶mMo 
¶mo{Obo Amho. 
H$moUm ì¶{º$À¶m {hVmg H§$nZrMo Zm|XUrH¥$V H$m¶m©b¶mÀ¶m {Z¶mo{OV ~Xbm‘wio H$mhr ~mYm ¶oV Agë¶mg 
Ë¶m§Zr Ë¶m§À¶m {hVmMo ñdê$n d {damoYmMo H$maU Z‘yX Ho$boë¶m à{VkmnÌmÛmao Ë¶m§Mo Amjon a{O. nmoñQ>mZo 
qH$dm Jw§VdUyH$Xma VH«$ma Z‘wZm ^ê$Z E‘grE-21 nmoQ>©b (www.mca.gov.in) da gXa gyMZm àH$meZ 
VmaIonmgyZ Mm¡Xm {Xdgm§À¶m AmV npíM‘ joÌ S>m¶ao³Q>aoQ> - EìhaoñQ>, 5 dm ‘Obm, 100 ‘arZ S´>mB©ìh, 
‘w§~B© - 400002, ‘hmamîQ´> ¶oWo nmR>dmdr VgoM EH$ àV AO©Xma H§$nZrbm Imbrb Z‘yX nË¶mda Ë¶m§À¶m 
Zm|XUrH¥$V H$m¶m©b¶mV nmR>dmdr. 

Q‰²>m|Q>r¶mS²>g© A±S> {~¶m°ÝS> B§{S>¶m àm¶ìhoQ> {b{‘Q>oS> 
Zm|XUrH¥$V H$m¶m©b¶… 309, XJm© Q>¸$mnmS>m Odi, ~wb§X AnmQ>©‘|Q>, AmJmer, 

R>mUo, dgB©, ‘hmamîQ´>-401301 ‘mo~mBb: 9335639890 B©‘ob: info@twenty2yards.com 
grAm¶EZ: ¶y62090E‘EM2025E’$Q>rgr456543 

AO©XmamÀ¶m dVrZo Am{U H$[aVm 
Q‰²>m|Q>r¶mS²>g© A±S> {~¶m°ÝS> B§{S>¶m àm¶ìhoQ> {b{‘Q>oS> 

ghr/- 
n§H$O g§VdmUr 

{XZm§H$: 30-05-2026 S>rAm¶EZ:02225136 
{R>H$mU : dgB© g§MmbH$

3005 - TWENTY2YARDS 9 X 2

9 X 2

कांदा दराच्या प्रश्नावर 
सर्वपक्षीय बठैकीत खडाजंगी; 

शतेकऱ्यांच्या मदु्द्यांवरून 
वातावरण तापले

चाकण, दि. ३० (वार्ताहर) : राज्यभरात कांद्याच्या दरात 
झालेल्या मोठ्या घसरणीमुळे कांदा उत्पादक शेतकरी आर्थिक 
संकटात सापडले असताना त्यांच्या प्रश्नांवर तोडगा 
काढण्यासाठी आयोजित करण्यात आलेल्या सर्वपक्षीय 
बैठकीतच राजकीय नेते आणि शेतकरी संघटनांच्या 
पदाधिकाऱ्यांमध्ये शाब्दिक चकमक उडाल्याने वातावरण 
चांगलेच तापले. शेतकऱ्यांच्या हितासाठी एकत्रित  
भूमिका घेण्याऐवजी आरोप-प्रत्यारोपांच्या फैरी झडल्याने 
बैठकीचा मूळ उद्देश काही काळ बाजूलाच पडल्याचे चित्र 
पाहायला मिळाले.

चाकण कृषी उत्पन्न बाजार समितीच्या सभागृहात कांदा 
उत्पादकांना न्याय मिळवून देण्यासाठी आणि पुढील आंदोलनाची 
दिशा ठरविण्यासाठी ही बैठक आयोजित करण्यात आली होती. 
राज्यातील अनेक भागांत कांद्याचे दर उत्पादन खर्चापेक्षाही कमी 
पातळीवर पोहोचल्याने शेतकरी मोठ्या आर्थिक अडचणीत 
सापडले आहेत. बियाणे, खते, औषधे, मजुरी, वाहतूक आणि 
साठवणूक खर्चात सातत्याने वाढ होत असताना बाजारात 
मिळणारा भाव अत्यल्प असल्याने शेतकऱ्यांमध्ये तीव्र नाराजी 
आहे. बैठकीत विविध राजकीय पक्षांचे पदाधिकारी, शेतकरी 
संघटनांचे प्रतिनिधी, बाजार समितीचे संचालक  
आणि कांदा उत्पादक शेतकरी मोठ्या संख्येने उपस्थित होते. 
सुरुवातीला कांद्याच्या दरवाढीसाठी शासनावर दबाव निर्माण 
करण्याबाबत चर्चा सुरू होती. मात्र, काही वेळातच मागील 
काळात शेतकऱ्यांसाठी कोणत्या पक्षाने काय केले आणि 
शेतकऱ्यांच्या सध्याच्या परिस्थितीसाठी कोण जबाबदार आहे, 
यावरून नेत्यांमध्ये वाद सुरू झाला. हा वाद वाढत जाऊन काही 
नेत्यांमध्ये शाब्दिक खडाजंगी झाली. 
एकमेकांवर टीका-टिप्पणी आणि आरोप-
प्रत्यारोप सुरू झाल्याने सभागृहात काही 
काळ गोंधळाचे वातावरण निर्माण झाले.

उपस्थितांनी मध्यस्थी करून वातावरण 
शांत करण्याचा प्रयत्न केला. त्यानंतर पुन्हा 
शेतकऱ्यांच्या प्रश्नांवर चर्चा सुरू झाली. 
मात्र, बैठकीत घडलेल्या प्रकारामुळे अनेक 
शेतकऱ्यांनी नाराजी व्यक्त केली. शेतकरी 
गंभीर आर्थिक संकटाचा सामना करत 
असताना राजकीय पक्षांनी मतभेद विसरून 
एकत्र येणे गरजेचे असल्याचे मत उपस्थितांनी 
मांडले.

यावेळी कांद्याला हमीभाव देण्यात यावा, 
बाजार हस्तक्षेप योजना प्रभावीपणे राबवावी, 
नाफेड आणि राष्ट्रीय सहकारी ग्राहक 
महासंघामार्फत मोठ्या प्रमाणात कांदा खरेदी 
करण्यात यावा तसेच नुकसानग्रस्त 
शेतकऱ्यांना तातडीने आर्थिक मदत जाहीर 
करावी, अशा प्रमुख मागण्या करण्यात 
आल्या. कांदा उत्पादकांना दिलासा 
देण्यासाठी शासनाने तातडीने ठोस निर्णय 
घ्यावा, अन्यथा राज्यभर तीव्र आंदोलन 
छेडण्यात येईल, असा इशाराही काही 
शेतकरी संघटनांनी दिला.

बैठकीतील वादामुळे उपस्थित 
शेतकऱ्यांमध्ये निराशा व्यक्त करण्यात 
आली. कांद्याच्या दराचा प्रश्न हा लाखो 
शेतकऱ्यांच्या उपजीविकेशी संबंधित असून 
त्यावर राजकारण न करता सर्वांनी 
एकत्रितपणे लढा उभारण्याची आवश्यकता 
असल्याचे मत यावेळी अनेक शेतकऱ्यांनी 
व्यक्त केले. आगामी काळात कांदा दराच्या 
प्रश्नावर आंदोलनाची तीव्रता वाढण्याची 
शक्यता असून शासनाच्या भूमिकेकडे 
शेतकरी वर्गाचे लक्ष लागले आहे.

नागपूर पॉवर अँड इंडस्ट्रीज लिलिटेड
सरीआयएन- एल४०१००एमएच१९९६पीएलसी१०४३६१

नोंदणरीकृत कायायािय: निम्मल, २० वा मजला, िरीमि पॉईंट, मुंबई ४०००२१
दूर # + ९१ २२ २२०२ ३०५५/ ५६, ई-िेि : npil_investor@khandelwalindia.com, संकेतस््थळ: www.nagpurpowerind.com

३१ िारया २०२६ रोजरी संपिेलया त्रैिालसक आलण वरायासाठरी िेखापररीलषित लवलतिय लनषकरायारा आराखडा
रककि िाखांिधये प्रतरीभाग उतपनन वगळता

तपलिि

एकिेव एकलत्कृत 
संपिेिे 
त्रैिालसक 

३१.०३.२०२६ 
(िेखापररीलषित)

संपिेिे 
वरया 

३१.०३.२०२६
(िेखापररीलषित)

संपिेिे 
त्रैिालसक 

३१.०३.२०२५ 
(िेखापररीलषित)

संपिेिे 
त्रैिालसक 

३१.०३.२०२६ 
(िेखापररीलषित)

संपिेिे 
वरया 

३१.०३.२०२६
(िेखापररीलषित)

संपिेिे 
त्रैिालसक 

३१.०३.२०२५ 
(िेखापररीलषित)

प्रचालिा एकूण उतपनि (निववळ) ६६१.०१ ६६१.०१ - ३,२४७.१९ ८,४१२.३५ १,७४०.२९
कालावधीसाठी निववळ िफा/ (तोटा) (कर आनण 
अपवादातमक बाबी पूव्म)

(२३१.३३) (२३६.४८) २३.२८ (१७४.०८) (१८८.६४) २२४.०५

कालावधीसाठी निववळ िफा/ (तोटा) (कर आनण 
अपवादातमक बाबी पूव्म)

(२३१.३३) (२३६.४८) २३.२८ (१७४.०८) (१८८.६४) २२४.०५

कालावधीसाठी निववळ िफा/ (तोटा) (कर आनण 
अपवादातमक बाबी पशचात)

(२५६.३३) (२६१.४८) (६.२४) (१९९.०८) (२१३.६४) १९३.६३

कालावधीसाठी एकूण सववंकष उतपनि [कालावधीसाठी 
एकनरित िफा/ (तोटा) (कर पशचात) आनण अन्य व्यापक 
उतपनि (कर पशचात)]

(२९२.३८) (२३६.७४) (८३.४१) (२२८.४१) (१८२.१९) १०३.९७

भरणा केलेले समभाग भांडवल (रु. १०/- प्रत्येकी दर्मिी 
मूल्याचे)

१,३०९.५५ १,३०९.५५ १,३०९.५५ १,३०९.५५ १,३०९.५५ १,३०९.५५

राखीव अनधक अनतररकत 
(पुिमु्मल्यांनकत राखीव वगळता) गत वषा्मच्या लेखापरीनषित 
नवनति्य ताळेबंदामध्ये दाखनवल्यािुसार 

 ६,५८०.३५ ६,९८५.०७

प्रती भाग उतपनि (रु. १०/- प्रत्येकीचे)
मूळ : (१.९६) (२.००) (०.०५) (१.५२) (१.६३) १.४८
सौम्यीकृत : (१.९६) (२.००) (०.०५) (१.५२) (१.६३) १.४८
लटप: 
१. वरील आराखडा सेबी (नलस्टिंग ऑस्लगेरि अँड नडसकलोझर ररकवा्यरमेंटस) नि्यमावली, २०१५ च्या नि्यम ३३ अंतग्मत ् टॉक एक्चेंजमध्ये सादर करा्यच्या आन््मक निषकषा्मचा 

तपनरलवार िमुिा आहे. ३१ माच्म २०२६ रोजी संपलेल्या रिरैमानसक आनण वषा्मसाठी लेखापरीनषित नवनति्य निषकषा्मचा पूण्म आराखडा ्टॉक एक्चेंजच्या संकेत््ळावर  
(www.bseindia.com) आनण कंपिीच्या संकेत््ळावर उपल्ध आहे.

नठकाण: मुंबई
नदिांक: २९ मे २०२६

नागपूर पॉवर अँड इंडस्ट्रीज लिलिटेड कररीता 
सहरी/- 

गौति खंडेिवाि
अधयषि 

(डरीआयएन: ००२७०७१७)

निवाका फॅशन्स निनिटेड
सीआयएन : एल५२१००डब्लययूबी१९८३पीएलसी०३५८५७

नोंदणीकृत कायायालय : हरिहि कॉपपोिेशन, ए-१२, गाळा क्र. ९/१०, शास्त्ीनगि (ठाणे), मानकोली िोड, दापोला, भिवंडी,  
ठाणे - ४२१३०२ ई-मेल आयडी : btsyndicateltd1983@gmail.com संकेतस््थळ : www.ninecolours.com

३१ िार्च २०२६ रोजी ्सिाप्त झािेल्ा न्तिाही व वरा्च्साठी 
िेखापरीनषि्त आन््चक निकािांरे नववरण

कंपनीचया संचालक मंडळाने ३० मे २०२६ िोजी झाले्लया तयांचया बैठकीत ३१ माचया २०२६ िोजी 
समापत झाले्लया भतमाही व वरायासाठी कंपनीचया लेखापिीभषित आभ्थयाक भनकालांना मंजुिी भदली आहे.
भनकाल, स्वतंत् लेखापिीषिण अहवालासह, कंपनीचया https://www.ninecolours.com/ या 
संकेतस््थळावि तसेच बीएसई भलभमटेडचया (www.bseindia.com) आभण मेट्ोपॉभलटन स्टॉक 
एकस्चेंजचया (https://www.msei.in/) संकेतस््थळावि उपलब्ध करून देणयात आले आहेत. 
कययूआि कोड स्ककॅन करून तयांना पाहता येईल.
टीप : विील सयूचना सेबी (एलओडीआि) भवभनयम, २०१५ म्धील भवभनयम ३३ तसेच भवभनयम 
४७(१) अनवये देणयात आली आहे.

निवाका फॅशन्स निनिटेडकरर्ता
भानवि जैि

अध्षि ्त्ा व्वस्ापकी् ्संरािक
डीआ्एि - ००७४१६०४

नठकाण : कोिका्ता
्तारीख : ३०.०५.२०२६

रिसा इंटिनॅशनल लललिटेड
सीआयएन: एल९९९९९एिएच१९९३पीएलसी०७१०६२

नोंद. कायायालय: ७/ए, प्लॉट क्र. २७/३३, बेयूमोन चेमबर्स, नगिनदार मासटर ्ेन, हुतातमा चौक, फोट्ट, मुंबई ४००००१.
ई-िेल: risainternationalltd@gmail.com संकेतस्थळ: www.risainternational.in

३१ िाचया २०२६ िोजी संपलेलया वरया आलि त्रैिालसकासाठी लेखापिीलषित एकिेव लवलतिय लनषकरायाचा आिाखडा
(रु. लाखांिधये ईपीएस वगळता)

अनु.
क्र. तपलशल

संपलेले 
त्रैिालसक 

िाचया ३१, २०२६ 
लेखापिीलषित

संपलेले त्रैिालसक 
लडसेंबि ३१, 

२०२५ 
अलेखापिीलषित

संपलेले 
त्रैिालसक 

िाचया ३१, २०२५ 
लेखापिीलषित

संपलेले वरया 
िाचया ३१, 
२०२६

लेखापिीलषित 

संपलेले वरया 
िाचया ३१, 
२०२५

लेखापिीलषित
१ उतपनन
ए काया्समधून उत्पनन ०.०० ०.०० ०.०० ०.०० ०.००
बी अनय उत्पनन ०.०० ०.०० ०.०० ०.०० ०.००

एकूि उतपनन ०.०० ०.०० ०.०० ०.०० ०.००
२ का्ावधीराठी गनववळ नफा/ (तोटा)  

(कर, अ्पवादातमक आगि/ गकंवा अगतगवगिषट बाबी ्पूव्स) (४६.९९) (२७.५७) (८६८.८४) (९९.६८) (९००.२२)
३ कर ्पूव्स का्ावधीराठी गनववळ नफा/ (तोटा)

(अ्पवादातमक आगि/ गकंवा अगतगवगिषट बाबी ्पशचात) (४६.९९) (२७.५७) (८६८.८४) (९९.६८) (९००.२२)
४ कर ्पशचात का्ावधीराठी गनववळ नफा/ (तोटा)

(अ्पवादातमक आगि/ गकंवा अगतगवगिषट बाबी ्पशचात) (४६.९९) (२७.५७) (८६८.८४) (१४५.११) (९००.२२)
५ का्ावधीराठी एकूि रववंकष उत्पनन [का्ावधीराठी एकगरित 

नफा (कर ्पशचात) आगि अनय वया्पक उत्पनन (कर ्पशचात)] (४६.९९) (२७.५७) (८६८.८४) (१४५.११) (९००.२२)
६ रमभाि भांडव् (प्रतयेकी रु. २/- दि्सनी मूलय) ३१९०.०१ ३१९०.०१ ३१९०.०१ ३१९०.०१ ३१९०.०१
७ प्रती भाि उत्पनन (प्रतयेकी रु. २/- चे)

मूळ
रौमयीकृत

(०.०३)
(०.०३)

(०.०५)
(०.०५)

(०.५४)
(०.५४)

(०.०९)
(०.०९)

(०.५६)
(०.५६)

लटपा:
१. ३१ माच्स २०२६ रोजी रं्प्ेलया गतमाही आगि वषा्सचे कं्पनीचे आग््सक गनषकष्स, रेबी (ग्ससटिंि ऑस््िेिनर अँड गडरक्ोझर  ररकवायरमेंटर) गनयमाव्ी, 

२०१५ चया गनयम ३३ नुरार तयार करणयात आ्े आहेत. या गनषकषावंचे ्ेखा्परीक्षि रगमतीने (Audit Committee) ्पुनराव्ोकन करून गिफारर 
के्ी आहे आगि २९ मे २०२६ रोजी आयोगजत तयांचया रंबंगधत बैठकांमधये कं्पनीचया रंचा्क मंडळाने तयांना मंजुरी गद्ी आहे. कं्पनीचया वैधागनक 
्ेखा्परीक्षकांनी रदर गनषकषावंचे ्ेखा्परीक्षि के्े आहे. 

२. गज्े आवशयक होते, गत्े मािी् वषा्सचे आकडे ्पुनर्सगचत/्पुनि्सगटत करणयात आ्े आहेत. 
३. हे आग््सक गनषकष्स कं्पनीची वेबराईट www.risainternational.in वर, तरेच कं्पनीचे इसकवटी िेअर्स रूचीबद्ध अर्ेलया बीएरई चया वेबराईटवर 

उ्प््ध आहेत. 
संचालक िंडळासाठी आलि किीता 

सही/-
अलिनंदन जरैन

 पूवया वेळ संचालक
डीआयएन: ०३१९९९५३   

लठकाि: िुंबई
लदनांक: २९.०५.२०२६


